
 
 
 

Der Evangelische Kirchenkreis Paderborn 
sucht ab sofort für das Jugendreferat eine*n 

 Jugendreferent*in (m/w/d)  
in Teilzeit oder Vollzeit (unbefristet). 

 für das Aufgabenfeld schulkooperative Arbeit in Paderborn. 
 

Die neu geschaffene Stelle im Jugendreferat wird eine Schnittstelle zwischen schulkooperativen Angeboten 
und Jugendverband schaffen. Du wirst in bereits bestehenden Kooperationen mit weiterführenden Schulen in 

Paderborn Klassencoachings und weitere Bildungsangebote planen und durchführen. In enger 
Zusammenarbeit mit dem Schulreferat des Kirchenkreises Paderborn kannst Du dabei auf Konzepte und 

Ressourcen zurückgreifen. Mit dem Team von haupt- und ehrenamtlichen Menschen aus der Jugendarbeit 
kannst Du neue Ideen und Formate für das Arbeitsfeld entwickeln. Eine Verknüpfung mit Angeboten der 

Evangelischen Jugend im Kirchenkreis Paderborn wird angestrebt. 
 

Das Jugendreferat und die Evangelische Jugend gestalten die verbandliche Jugendarbeit im gesamten 
Kirchenkreis und setzen Angebote gemeinsam mit vielen Ehrenamtlichen um. Mobile Jugendkirchen, Konfi 

Camps, Bildungsangebote, Kooperationen mit der Konfirmand*innen-Arbeit und Events gehören zu unserem 
Programm. 

Seit Sommer 2022 setzen haupt- und ehrenamtliche Mitarbeitende neue, mobile Projekte und Ansätze von 
Jugendarbeit und Jugendkirchen um. Mit einem hohen Grad von Partizipation werden durch junge Menschen 

innovative Formen von verbandlicher Jugendarbeit gestaltet. 
 

Wir suchen eine*n neue*n Kolleg*in (m/w/d). Die ausgeschriebene Stelle hat einen Umfang von 50% einer 
Vollzeitstelle unbefristet. Der Stellenanteil kann befristet erhöht werden, bis zu einer Vollzeitstelle, 

mindestens bis zum 30.09.2025. 
Wir schätzen Vielfalt und begrüßen Deine Bewerbung unabhängig von Geschlecht, Alter, Herkunft, 

Nationalität, Behinderung. Bewerbungen von Menschen mit schwerer Behinderung werden bevorzugt 
berücksichtigt. Wir bitten einen Nachweis Deiner Bewerbung beizufügen. 

Informelle Bildung für 
Kinder und Jugendliche 
ist Dein Ding? 
Dann haben wir einen 
spannenden Job für Dich! 



Du bringst mit: 
- Spaß an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 

- Freude an gemeinsamer Arbeit im Team mit jungen haupt- und ehrenamtlichen Menschen 
- Lust auf neue Projekte und Ideen in der Jugendarbeit 

- Sicherheit in der Anleitung von außerschulischen Bildungsformaten oder Bereitschaft diese zu erwerben 
 

Wir unterstützen Dich mit: 
- einem tollen, motivierten Team 

- Reflexion der Arbeit in kollegialen Settings und Supervision 
- einem großen Netzwerk von engagierten Menschen in der Evangelischen Jugend  

 
Für Deine Arbeit hast Du: 

- ein abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium der Sozialen Arbeit, oder ähnliches 
- Bereitschaft zum Erwerb der kirchlichen Qualifikation nach VSBMO 

- Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche 
 

Wir bieten Dir: 
- eine Anstellung nach BAT-KF (bis Entgeltgruppe 10) 

- eine zusätzliche Betriebsrente nach KZVK 
- Anspruch auf 30 Tage Urlaub (5-Tage-Woche) 

- eine hochwertigen Arbeitsausstattung 
 

 
 

Wir haben Dich neugierig gemacht? 
Dann melde Dich gerne bei: 

Oliver Schwarz, Leiter des Jugendreferates, Telefon: 05251-5002-10. 
Schick uns gerne Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen als pdf-Datei per Mail  

 an: oliver.schwarz@kkpb.de 
 

Weitere Informationen zum Jugendreferat: 
Instagram: @ev._jugend_paderborn 

www.juenger-paderborn.de 
www.dome-paderborn.de 
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