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 Pfarrstelle – 100 % – ab sofort – unbefristet 

 

Gemeindearbeit in der Kirchengemeinde Altkreis Warburg  
und in der Region Ost des Kirchenkreises Paderborn 

 

geborgen – gemeinsam – unterwegs 
 

Die Kirchengemeinde Altkreis Warburg und der Kirchenkreis Paderborn möchten ihre gemeinsame 
Pfarrstelle mit einem Dienstumfang von 100 % besetzen. Eine Stellenteilung ist möglich. 

Es gibt in der Kirchengemeinde eine weitere Pfarrstelleninhaberin mit voller Stelle. 

Die Kirchengemeinde Altkreis Warburg mit 6.700 Gemeindegliedern ist eine 
Flächengemeinde in der ländlichen Diaspora im südlichen Ostwestfalen im Kirchenkreis 
Paderborn, kommunal zugehörig zum Kreis Höxter. Hier leben Menschen mit „Lust auf 
Land“. Wir bieten sowohl mittelstädtisches Flair mit Kulturszene als auch ländliche Weite 
mit spirituellen Orten und lebendigem Vereinsleben – überall in ökumenischer Offenheit. 

Bei zurückgehenden Gemeindegliederzahlen ist der Kirchenkreis darauf bedacht, eine gleichmäßige 
Versorgung im pastoralen Dienst in der Region zu gewährleisten. Darum wird diese gemeinsame 
Pfarrstelle errichtet, deren Schwerpunkt in den ersten Jahren in der Kirchengemeinde Altkreis 
Warburg liegt, die in den Folgejahren dann flexibler auf Veränderungen in der Region reagiert.  

Die Kirchengemeinde Altkreis Warburg hat als Leitspruch „geborgen – gemeinsam – unterwegs“.  

Aus ihrer Konzeption leiten sich die Schwerpunkte „Gottesdienst“, „Seelsorge“, „Kasualien" und 
besonders „Arbeit mit Ehrenamtlichen“ ab, für die es eine neue Konzeption gibt. 

Dafür wünschen wir uns eine Pfarrpersönlichkeit 

• mit theologischen, seelsorglichen und pädagogischen Kompetenzen, 
• die gern den eigenen Glauben lebt und weitergibt, 
• die Menschen wertschätzend und empathisch begleitet und motiviert, 
• die Mut zu neuen liturgischen Formen verspürt und ebenso agendarische Gottesdienste schätzt, 
• die Talente fördert und weckt, 
• die Freude darin hat, einen Schwerpunkt in der Arbeit mit Ehrenamtlichen zu setzen, 
• die kommunikativ, netzwerkend, flexibel, strukturiert und zuverlässig arbeitet, 
• die leidenschaftlich teamorientiert ist,  
• die die Vielfalt von kleinstädtischen und ländlichen Orten schätzt und dort gern unterwegs ist, 
• mit eigenen Ideen, für die wir einen Projektspielraum bieten. 

Wir haben viele Ideen, noch viel mehr anzubieten und haben konkrete Wünsche. 
Darüber sprechen wir gern direkt mit Ihnen. 

Bei Interesse wenden Sie sich an Pfarrerin Patrizia Müller, Patrizia.Mueller@kk-ekvw.de, oder 
Superintendent Volker Neuhoff, Volker.Neuhoff@kkpb.de, um Zeit und Ort für ein erstes 
Kennenlernen zu verabreden. 

Ein ausführliches Stellenprofil, die Ehrenamtskonzeption, Informationen über die 
Kirchengemeinde und den Kirchenkreis finden Sie auf diesen Homepages: www.kirche-
altkreiswarburg.de und www.kirchenkreis-paderborn.de.  

Bewerbungen sehen wir neugierig entgegen und bitten darum, sie bis zum 30. September 
2024 ausschließlich digital per E-Mail zu schicken an superintendentur@kkpb.de. 

mailto:superintendentur@kkpb.de

